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Asse: 5 POC- Rafforzare il capitale umano, promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale

Obiettivo specifico: 5.1 POC - Istruzione, formazione e competenze (...)

Priorita 2 FSE+2021-2027 - “ISTRUZIONE E FORMAZIONE"

Obiettivo specifico FSE+2021-2027 “Promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del
livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali,
anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando
il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento FSE+ 2021-2027 - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti (infrastrutture escluse)

Azione FSE+ 2021-2027 - “Formazione permanente”

Avviso: “Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia - Anno 2026 - Programma POC”

Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020

approvato con Delibera CIPESS n. 34/2025 del 23/07/2025.

Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi

formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (Anno 2026)

VISTO

= Awiso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020 - Costituzione
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (Anno 2026) e relativi allegati.

= iLDDG n.1126 del 19/03/2026 di approvazione del suddetto Awviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia

2014-2020.
= IlVademecum per l'attuazione Programma FSE FSE+ 2021-2027 Versione 1.0 del 26/07/2023.

= Visto quanto sopra, 'Ente F.O.R.UM. Ente per la Formazione e ’Orientamento delle Risorse
Umane Soc. Coop. C.I.R. DLN 626 (d’ora in avanti denominato “Soggetto beneficiario”) emana il
presente bando di selezione allievi ad evidenza pubblica (di seguito denominato “Bando”) in
relazione ai corsi di formazione professionale di seguito elencati:
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TABELLA ELENCO CORSI

Sede Area Denominazion Requisito di accesso Durata Durata | Durata | Certificazionein
1d Corso Formativa Professionale e del profilo totale in totale totale uscita
professionale ore ore ore
aula stage
CS1552 MODICA (RG) Agro-alimentare Manutentore Livello scolarizzazione: scuola | 234 234 0 Attestato di
FMONTEROSSO del verde secondaria di primo grado qualifica
IALMO (RG) L’accesso & consentito a soggetti Livello 3EQF
inferiori @ 18 anni in possesso di
qualifica professionale triennale.
Per stranieri e inoltre
indispensabile una buona
conoscenza della lingua italiana
orale e scritta.

CS1535 RAGUSA Agro-alimentare Addetto Livello scolarizzazione: scuola | 654 474 180 Attestato di
panificatore secondaria di primo grado Qualifica
pasticcere Livello 2EQF

CS956 -RAGUSA Cultura Operatore Livello scolarizzazione: scuola | 654 504 150 Attestato di

-MODICA (RG) Informazione e | Informatico di | secondaria diprimo grado Qualifica
Tecnologie risorse web Livello 3EQF
informatiche

CS4122 MODICA (RG) Cultura Operatore Livello scolarizzazione: scuola | 654 474 180 Attestato di

manifatturiera delle secondaria di primo grado Qualifica
meccanico e | confezioni - Livello 3EQF
artigianato sarto
confezionista
CSs4127 MODICA (RG) Cultura Tecnico Diploma. In mancanza di diploma | 654 444 210 Attestato di
manifatturiera dell’abbigliame | consentito l'acceso a coloro in Specializzazione
meccanico e | nto - | possesso di qualifica del settore Livello 4EQF
artigianato modellista abbigliamento o di percorso
CAD formativo libero elo con
esperienza lavorativa nel settore
tessile e abbigliamento.
CS1444 RAGUSA Edilizia ed | Tecnico della | Diploma tecnico scientifico. Per | 654 414 240 Attestato di
impianti gestione l'accesso con altri tipididiploma & Specializzazione
energetica indispensabile il superamento di Livello EQF5
una prova di ingresso.
CS1450 -RAGUSA Edilizia ed | Tecnico di | Diploma di scuola media | 654 414 240 Attestato di
impianti sistemi cad - | superiore in ambito tecnico- Specializzazione
edile scientifico. E possibile accedere Livello EQF5
architettonico anche con qualifica professionale
in ambito industriale previa
valutazione delle competenze in
ingresso.
CS4343 -MODICA (RG) Servizi Assistente alla | Livello scolarizzazione: scuola | 304 244 60 Attestato di
MONTEROSSO | Alla persona struttura secondaria di primo grado Qualifica
ALMO (RG) educativa Livello EQF 2
CS4363 | MONTEROSSO | Servizi Tecnico di | Livello scolarizzazione: scuola | 654 180 Attestato di
IALMO (RG Alla persona laboratorio secondaria di Il grado/Diploma Specializzazione
educativo Livello 4EQF
CS2422 |RAGUSA Servizi Estetista Ai sensi della legge 1 del 4 gennaio | 354 354 0 Abilitazione
Alla persona 1990: 1) Un anno di attivita Professionale
dipendente, a tempo pieno
presso uno studio medico
specializzato oppure una impresa
di estetista, successiva allo
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Sede Area Denominazion Requisito di accesso Durata Durata | Durata | Certificazionein
Formativa Professionale e del profilo totale in totale totale uscita

Id Corso -
professionale ore ore ore

aula stage
= -

di estetista, come disciplinato
dalla legge 19 gennaio 1955, n. 25,
e successive modificazioni ed
integrazioni, della durata prevista
dalla contrattazione collettiva di
categoria. 2)Un_periodo, non
orat if

collaboratore familiare, presso
una impresa di estetista,
accertata attraverso l'esibizione
del libretto di lavoro o di
documentazione equipollente. Il
periodo di attivita deve essere
svolto nel corso del quinquennio
antecedente l'iscrizione ai corsi

CSs12 -RAGUSA Servizi Addetto Livello scolarizzazione: scuola | 654 414 240 Attestato di
-MODICA (RG) commercialiarea | Amministrativo | secondaria di primo grado Qualifica
comune segretariale Livello EQF 2

CS4139 -RAGUSA Turismo e sport - | Tecnico di | Livello scolarizzazione: scuola | 654 414 240 Attestato di
Servizi Turistici accoglienza secondaria di |l grado/Diploma Specializzazione
turistica Livello EQF5

FINALITA DEI PERCORSI FORMATIVI:

| percorsi formativi previsti nel progetto denominato “FOCUS LAVORO 2026” si pongono come obiettivo
’accrescimento dell’occupabilita della popolazione residenti o domiciliati in Sicilia in eta lavorativa
attraverso [’aggiornamento di conoscenze, abilita e competenze con un focus sull’utilizzo di tecnologie
informatiche, nonché la riqualificazione delle competenze mediante il conseguimento di qualifiche
professionali, in un’ottica di rafforzamento delle specificita dell’economia siciliana, al fine di facilitare
Uinserimento lavorativo e 'occupazione dei soggetti disoccupati e di coloro che possiedono maggiore
difficolta di inserimento nel mondo del lavoro Infine il presente bando si pone obiettivo di accompagnare
le persone, comprese quelle che presentano particolari situazioni di svantaggio o fragilita, in un percorso
volto al miglioramento delle proprie competenze e all’ingresso/reinserimento nel mercato del lavoro,
garantendo la centralita della persona e la liberta di scelta. Tali percorsi sono definiti nel rispetto degli
standard stabiliti nelle pertinenti “Schede Corso” disponibili sul sito corsiforum.it e sul “Repertorio delle
qualifiche regionali” consultabile al seguente link:
https://repertoriodellequalificazioni.siciliafse1420.it/repertorio.

DESTINATARI E REQUISITI RICHIESTI:

I percorsi formativi oggetto del presente bando sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai
disoccupati, inoccupati e inattivi.

Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i
seguenti requisiti:
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“._“esserefesidenti o domiciliati in Sicilia;

- essere in eta lavorativa (dai 17 ai 67 anni);

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito
nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana.

Inoltre i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione.

In caso di cittadino non comunitario & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di
validita e titolo di studio con dichiarazione di valore o tradotto in italiano con postilla da presentare in
allegato alla domanda di partecipazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e dovranno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al percorso, redatta secondo il modello “Domanda di
iscrizione agli interventi PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027” (allegato al presente Bando), sottoscritta
dallinteressato, secondo le modalita previste dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.

Si precisa che un allievo non potra essere iscritto contemporaneamente a pili di un corso promosso
dall’Awiso POC n. 1/2026 -come esplicitamente indicato all’art. 5 — Destinatari del D.D.G. n. 1126 del
19/03/2026. Di conseguenza se un destinatario risulta iscritto ad un corso non potra iscriversi ad altro
corso finché non completa il precedente.

| destinatari non possono essere selezionati su percorsi formativi per i quali sono gia in possesso della
medesima qualifica.

MODALITA DI ISCRIZIONE

L’istanza di ammissione ai corsi oggetto del presente avviso dovra essere utilizzando ilmodello “Domanda
di iscrizione agli interventi PROGRAMMA FSE+ SICILIA 2021-2027” (allegato al presente Bando). Il
candidato dovra compilare lUistanza con tutti i dati richiesti, apporre la propria firma ove richiesto e
allegare la seguente documentazione:

1. Copia del documento di riconoscimento in corso di validita (In caso di cittadino non comunitario &
richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita);

2. Copiadel codice fiscale/tessera sanitaria;

Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (D.I.D.) rilasciata dal Centro per U'Impiego;

4. Copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza. In caso di cittadino non comunitario &
richiesto titolo di studio con dichiarazione di valore o tradotto in italiano con postilla.

w

La mancata presentazione della domanda, secondo le modalita previste nel presente bando, costituisce
formale rinuncia di partecipazione al corso.
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La domanda potra essere presentata brevi manu presso le sedi formative dellEnte entro il termine
improrogabile delle ore 19.00 del 10 aprile 2026. Qualora occorra un impedimento sara necessario
contattare immediatamente la segreteria per concordare un’altra modalita.

MODALITA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

L’accertamento dei requisiti di ammissione al percorso formativo, il controllo delle domande pervenute e
lo svolgimento delle eventuali prove selettive da parte dei candidati, saranno effettuati da una
Commissione appositamente nominata.

Qualorailnumero dei candidati che hanno presentato regolare istanza di partecipazione dovesse risultare
superiori al numero dei posti disponibili (n. 10 per ciascun percorso), si procedera alla selezione.

Qualora, scaduto il termine di presentazione delle domande di partecipazione, il numero degli aspirantiin
possesso dei requisiti fosse pari o inferiore al numero dei destinatari previsti, non si procedera a selezione.

Qualora U'oggetto delle prove di ingresso non sia espressamente prevista dal Repertorio, la selezione sara
svolta mediante un test finalizzato a conoscere e valutare il candidato relativamente alla sua
predisposizione attitudinale e motivazione eventuale, sia alla frequenza del corso che per un eventuale
inserimento nel mondo del lavoro afferente il settore di riferimento.

La procedura di selezione indicata, a parita di risultato di idoneita alla frequenza prevede la valutazione di
condizioni oggettive quali anzianita di disoccupazione/inoccupazione, risultante dalla certificazione
rilasciata dal competente CPI e, in subordine, il genere, con priorita a quello femminile ed a parita delle
prime condizioni vale ’anzianita anagrafica.

La data e il luogo di svolgimento della selezione saranno debitamente comunicati a tutti i candidati e verra
pubblicato un apposito avviso con evidenza pubblica sul sito www.corsiforum.it. Gli interessati dovranno
presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

Al termine delle operazioni di selezione sara redatta una graduatoria che sara pubblicata met-sito—di
www.eersifertmmit: presso la sede legale dell’ente.

In caso di eventuali rinunce si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate e saranno
prese in considerazione secondo 'ordine cronologico. Qualora alla scadenza non si raggiunga il numero
allievi previsti dall’avviso ed anche in caso di subentri, che potranno essere effettuati entro il 20% del
monte ore corso autorizzato, verra pubblicato un nuovo bando di selezione.

L’avvio di ciascun corso, oggetto del presente awiso & subordinato al’ammissione da parte della Regione
Siciliana — Dipartimento della Formazione Professionale ed alla pubblicazione del decreto di concessione
del finanziamento necessario per la sua realizzazione.
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MODALITA DI PARTECIPAZIONE

I percorsi formativi previsti dal bando sono completamente gratuiti con frequenza obbligatoria.

Alfine di essere ammessi agli esamifinali di qualificazione, attestazione e certificazione delle competenze
finali, il numero massimo delle assenze consentite & pari al 30% del monte ore corso, con esclusione dei
moduli formativi aggiuntivi e comunque per non pili di dieci giorni consecutivi.

Gli allievi che supereranno tali limiti di assenza, senza alcun giustificato motivo, saranno esclusi d’ufficio
dalla partecipazione del corso.

La giornata formativa avra una durata massima di 6 (sei) ore di lezione in caso di orario continuato. L’Ente
di formazione potra prevedere un’attivita formativa giornaliera di durata superiore alle sei ore sino ad un
massimo di otto ore di lezione giornaliere con orario spezzato, ma in tal caso dovra farsi carico dei costi di

vitto dei partecipanti.

INDENNITA DI FREQUENZA GIORNALIERA

Agli/Alle allievi/e in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso, che abbiano frequentato almeno il 70%
delle ore di formazione previste, con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi, & riconosciuta
un’indennita di frequenza giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza accertata.

SEDE DEL CORSO

Le sedi sono indicate e meglio specificate nella precedente tabella.

Il periodo di stage verra svolto presso strutture ospitanti coerenti con i profili professionali in uscita e sul
territorio della medesima provincia di svolgimento delle attivita di aula.

CERTIFICAZIONE FINALE

Ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente, al termine di ciascun percorso formativo si procedera
allo svolgimento di un esame finale che sara validato da un’apposita Commissione nominata dal
Dipartimento Regionale della Formazione Professionale. L’esame si articolera in prova scritta, orale e
pratica.

Agli allievi che risulteranno idonei agli esami finali sara rilasciata, in coerenza con quanto stabilito dalle
“Schede Corso” del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana, un certificato di qualifica
professionale o di specializzazione con valore pubblico, secondo quanto previsto dal profilo professionale
di riferimento, riconosciuta nell’lambito dell’Unione Europea.
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PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Del presente Bando viene dato avviso pubblico mediante trasmissione al CPI competente e alla Regione
Siciliana - Dipartimento della Formazione Professionale nonché mediante pubblicazione sul sito
www.corsiforum.it

RIFERIMENTI
F.O.R.UM. Ente per la formazione e 'orientamento delle Risorse Umane
Segreteria allievi RAGUSA Via Camillo Prampolini tel. 0932/292726 e 375/6274683

Segreteria allievi MODICA Via Risorgimento, 22 tel. 0932/1681126 — 345/6231310

Email: inforum@corsiforum.it

Sito: www.corsiforum.it

VIGILANZA E CONTROLLI

IL corso e sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana — Dipartimento della Formazione
Professionale ai sensi dell’Articolo 14.1 dell’Avviso POC n. 1/2026.

Luogo e data, ( ) BQ/}’/ (‘9; 2026

|
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